Interpellation

Till ansvarigt regionrad
Angaende motionssvar arbetstidsmodell 80-90-100

Under Regionfullmaktige i november fick Vansterpartiet svar pa en inlamnad
motion om att genomfora ett pilotprojekt med arbetstidsmodellen ovan.
Motionen ansags besvarad.

| Regionfullmaktiges instruktioner star foljande att lasa rorande hantering av
motioner, interpellationer, enkla fragor samt namndinitiativ:

”...regionfullmdktige fattar beslut om att bifalla (séiga ja till), eller avsla
(sdga nej till) motionen. Beslutet kan ocksd bli att motionen anses besvarad,
vilket kan betyda att det som féreslds i motionen redan gérs eller att
férslaget i motionen dir bra men att det for tillfdllet inte gdr att genomféra.”

Pa novemberfullmaktige fick Vansterpartiet svar pa en motion angaende ett
pilotprojekt med arbetstidsmodellen 80-90-100, arbeta 80% fa 90% i |6n samt
100% avsattning till pension. Motionen ansags som besvarad och i svaret sa
redovisades de negativa ekonomiska konsekvenserna av ett breddinférande,
det man glomde var att redovisa de positiva effekterna och att ta stallning till
ett pilotprojekt. Dar modellen inforts har sjukskrivningstalen gatt ned
drastiskt. Personalen orkar arbeta langre, inom Vattenfall t.ex. 3,5 ar langre
innan pension.

Trots en handlaggningstid over aret sa gavs vi inget fullédigt svar. Svaret kan
narmast betraktas som nonchalant och raljant. | svaret togs det upp att
regionens verksamhet skiljer sig fran kommuners, men dar vill
minoritetsstyret anda avvakta Eskilstuna kommuns utvardering av modellen.
Kanns nagot forvirrande nar det redan finns ett otal andra utvarderingar att ta
till sig fran annat hall.

Utifran ovanstaende stéller jag foljande fragor

-Arbetar minoritetsstyret redan med inférandet av modellen?
-1 sa fall var, ndr och hur?

-Ansags motionen vara bra men att tillfdllet inte ar det ratta?
-Nar ar i sa fall ratt tillfille?
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